
Ευεξία
Πιστή στην αποστολή της να βοηθά τους ανθρώπους να ζουν περισσότερο και καλύτερα, η
Novartis δηµιούργησε την παγκόσµια πρωτοβουλία “Energized for Life” που εστιάζει στην
απελευθέρωση της δύναµης των ανθρώπων της, βελτιώνοντας την ψυχική και σωµατική τους
ευεξία αλλά και την κοινωνική τους ευηµερία. Πρόκειται για µια µοναδική, καινοτόµα και
ολιστική προσέγγιση, µε επίκεντρο τον κάθε έναν εργαζόµενο η οποία, εκτιµώντας την
διαφορετικότητα, προσφέρει σε όλους την ευκαιρία να γίνουν η καλύτερη εκδοχή του εαυτού
τους, πάντα και παντού.

Στην Ελλάδα, το πρόγραµµα Energized for Life έχει τέσσερις πυλώνες δραστηριοποίησης: Την
κίνηση (Movement) που στοχεύει στη βελτίωση της φυσικής κατάστασης, τη διατροφή (Nutrition)
που αποσκοπεί στην καλή διατροφή, την αποκατάσταση (Recovery) που επιδιώκει την
επαναφόρτιση ενέργειας και την κουλτούρα (Mindset) που εστιάζει στη διαµόρφωση κουλτούρας
στον οργανισµό. Σε κάθε πυλώνα, οµάδες εθελοντών υποστηρίζουν την υλοποίηση προτάσεων
από τον ευρύτερο οργανισµό, όπως αυτές χαρτογραφούνται µέσω ερευνών και
ερωτηµατολογίων.

Οι εθελοντικές οµάδες έχουν ολοκληρώσει µια σειρά από δράσεις, αναζωογονώντας τους
εργαζόµενους σωµατικά και ψυχικά. Η οµάδα Movement, αναγνωρίζοντας τα οφέλη της άσκησης
και µε στόχο να προσφέρει ενέργεια, αισιοδοξία και δύναµη στους εργαζόµενους, συµπεριέλαβε
στην καθηµερινότητά τους τη σωµατική άσκηση.
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Εβδοµαδιαίες προπονήσεις τρεξίµατος, µπάσκετ, τένις, beach volley, yoga/pillates ενίσχυσαν την
οµαδικότητα και τη συνεργασία, ενώ δηµιουργήθηκε η οµάδα Novartis Running µε συµµετοχή πάνω
από 60 εργαζοµένων σε αγώνες Μαραθωνίου και Ηµιµαραθωνίου. Εστιάζοντας στην
ισορροπηµένη διατροφή και την καθηµερινή ευεξία, η οµάδα Nutrition δηµιούργησε έναν γρήγορο
οδηγό καλής διατροφής για τους συναδέλφους στο πεδίο και για όσους ταξιδεύουν συχνά. Στους
εργαζόµενους στα γραφεία προσέφερε διατροφικές πληροφορίες µέσω newsletter και υγιεινές
επιλογές διατροφής στην καντίνα της εταιρείας. Μέσω ενός προγράµµατος 8 εβδοµάδων
υποστήριξε τους ανθρώπους της να σχεδιάσουν το δικό τους, εξατοµικευµένο πρόγραµµα
διατροφής ενώ όσοι επιθυµούσαν την απώλεια βάρους έλαβαν 50% έκπτωση για 6 µεµονωµένες
επισκέψεις σε κλινικό διατροφολόγο. Επιδιώκοντας να τροφοδοτήσει τους ανθρώπους της µε
ιδέες και να συµβάλει στην ανάκτηση της ενέργειας σε όλα τα επίπεδα, η οµάδα Recovery
διοργάνωσε συνεδρίες διαλογισµού µε ειδικούς του χώρου, συνεδρίες µε ψυχολόγους πάνω σε
επίκαιρα θέµατα και επαναλειτούργησε το “Recovery Room”, έναν ειδικά διαµορφωµένο χώρο στις
εγκαταστάσεις της εταιρείας για χαλάρωση και ανασύνταξη.

Με στόχο την ανάπτυξη ενός διαφορετικού τρόπου σκέψης, η οµάδα Mindset διοργάνωσε οµιλίες
και εργαστήρια µε σηµαντικούς καλεσµένους και θέµατα για τον εθελοντισµό, την ενσυναίσθηση,
την κουλτούρα, την ενδυνάµωση, τις καθηµερινές προκλήσεις αλλά και τις ευκαιρίες για
ανάπτυξη των ανθρώπων της. Η µουσική, οι επιλογές βιβλίων, µουσείων και θεάτρων προς
επίσκεψη συγκαταλέγονται ανάµεσα στις δράσεις που υλοποιήθηκαν για να έρθουν σε επαφή οι
εργαζόµενοι µε διάφορα είδη τέχνης και πολιτισµού. Παράλληλα πραγµατοποιήθηκαν
διαδικτυακές συναντήσεις µε βασικό µέληµα την αντιµετώπιση της νέας κανονικότητας.

Η πρωτοβουλία Energized for Life ξεκίνησε στην Novartis Hellas το 2018, και συνεχίζεται µέχρι
σήµερα. Η συµβολή του στην σωµατική και ψυχική ευεξία των εργαζοµένων ήταν ακόµα
µεγαλύτερη κατά τη διάρκεια της πανδηµίας και των lockdownς. Τα αποτελέσµατα εσωτερικής
σφυγµοµέτρησης έδειξαν ότι το πρόγραµµα άγγιξε µέσα σε διάστηµα δύο ετών, περισσότερους
από τους µισούς εργαζόµενους της εταιρίας µε τουλάχιστον µία από τις δράσεις του, φτάνοντας
σε βαθµό ικανοποίησης το 97%.
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